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1. INTRODUCCION

El GALP Bahia de Santa Pola se constituyd como asociacion sin animo de lucro
en fecha 15 de enero de 2015 con el objetivo de optar a las ayudas al desarrollo
local participativo del FEMP (periodo 2014-2020). Por Resolucion de 30 de
septiembre de 2015 del Director General de Pesca, la entidad fue selecciona da
para elaborar una estrategia de desarrollo local participativo que fue aprobada
por Resolucion del mismo en fecha 31 de octubre de 2016.

Como consecuencia de lo anterior fue suscrito el Convenio de Colaboracion de
fecha 15 de enero de 2018 entre el GALP Bahia de Santa Pola y la Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural (en adelante,
La Conselleria) que establece las condiciones y obligaciones asumidas por el
GALP como entidad colaboradora de la Administracion en la aplicacion, en la
gestion y control de las ayudas que se tramiten para el desarrollo de las EDLP.
Las funciones y atribuciones que a tal fin se prevén en dicho convenio son las
siguientes:

*Generar la capacidad de los agentes locales para desarrollar y llevar a

la practica las operaciones, también fomentando sus capacidades de
gestion de proyectos. Promoviendo la dinamizacidn territorial y la
movilizacion social.

*Difundir las convocatorias para la presentaciéon de proyectos.

*Diseffar un procedimiento no discriminatorio y transparente de
seleccion y criterios objetivos de seleccidon de las operaciones que
eviten conflictos de intereses, garanticen que por lo menos el 50 % de
los votos en las decisiones de seleccidn provengan de socios que no
sean autoridades publicas, y permitan efectuar la seleccion por
procedimiento escrito.

*Garantizar la coherencia con la estrategia de desarrollo local
participativo al seleccionar las operaciones, ordenandolas por
prioridades segun su contribucion a la consecucion de los objetivos y
las metas de esa estrategia.

*Recibir las solicitudes de ayuda y evaluarlas.

*Seleccionar las operaciones, fijar el importe de la ayuda y presentar las
propuestas provisionales al organismo intermedio de gestion,
responsable de la verificacion final de la subvencionabilidad antes de
la aprobacion de las ayudas.

eHacer un seguimiento de la puesta en practica de la estrategia de
desarrollo local participativo y de las operaciones subvencionadas y
llevar a cabo actividades de evaluacién especificas vinculadas a esa
estrategia.

*Promover o participar en proyectos de cooperacion dentro y fuera de
la Comunitat Valenciana.

*Cualquier otra que promueva el desarrollo sostenible de las zonas
pesqueras.
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Para dar cumplimiento a las mencionadas obligaciones asi como a la normativa
comunitaria y autondmica, y para garantizar el adecuado ejercicio de las
funciones atribuidas en la gestidon y ejecuciéon del Programa Operativo Espanol,
el GALP Bahia de Santa Pola, en colaboracion con la Subdireccion General de
Pesca de la Conselleria ha elaborado el presente Manual de Funcionamiento
para la concesion de ayudas en el marco de la prioridad cuarta del Programa
Operativo Espanol 2014-2020.

2. FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LA ASOCIACION

Internamente, como entidad sin animo de lucro, el GALP Bahia de Santa Pola se
rige por la Ley 14/2008 de 18 de noviembre de la Generalitat, de Asociaciones
de la Comunitat Valenciana y por la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo
reguladora del Derecho de Asociacion.

Los Estatutos de la asociacion contienen las normas basicas de funcionamiento
de la entidad relativas a los socios, 6rgano de gobierno, d6rgano de
representacion, celebracion de reuniones etc.

El presente documento supone un complemento normativo a los Estatutos para
asegurar la eficiencia, la trasparencia, la imparcialidad y la seguridad juridica en
el funcionamiento del GALP Bahia de Santa Pola, sobre todo en lo referido a su
faceta como entidad colaboradora de la Administracion.

2.1. RECURSOS HUMANOS

La Asociacion, para el desempefo de sus funciones como entidad colaboradora
de la Administracion, requerira la asistencia técnica que le permita llevar a cabo
las tareas encomendadas. Para ello podra contar con personal contratado en
régimen laboral o con un servicio de asistencia técnica, o con ambos
simultdneamente, siempre que sea considerado necesario por los organos
competentes y que las condiciones financieras de la entidad lo permitan.

La Junta Directiva determinara la composicion del equipo técnico y llevara a
cabo la seleccion del mismo cumpliendo los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad de la convocatoria. Los requisitos que debera cumplir la
correspondiente convocatoria seran los siguientes:

*Publicacion de un anuncio de la oferta de empleo y/o contratacion de
servicios mediante medios que garanticen su difusion.

*Apertura de un plazo de quince dias habiles para la presentacion de
solicitudes, que empezard a contar desde la uUltima publicaciéon en los
medios indicados en la letra anterior.

*Realizaciéon de un procedimiento de seleccion que garantice los
conocimientos del personal.

eComunicacion a la Direccion General de Agricultura, Ganaderia y Pesca
del resultado del proceso de seleccidn.

Las funciones del equipo técnico, que contard, como minimo, con un gerente
son las siguientes:



*Asistencia técnica a la Junta Directiva y a la Asamblea General en las
reuniones: elaboracion de convocatorias, actas, certificados e informes
y control de la documentacion de la asociacion.

*Gestion econdmica financiera de la asociacion.
*Relaciones con el Organo Intermedio de Gestidn.

*Representacion del GALP en reuniones técnicas o institucionales
cuando el Presidente asi lo encomiende.

*sAsesoramiento a los promotores de proyectos en el marco de las
ayudas del FEMP, elaboracion de documentacion técnica relativa a las
convocatorias, asistencia, control y seguimiento de los proyectos.

*Revisidon y actualizacion de la EDLP.
*Difusidon y comunicacion.
*Organizacion de eventos y actos en el territorio.

*Todas aquellas que sean necesarias para el buen desarrollo del GALP
Bahia de Santa Pola siempre con el visto bueno del o&érgano
competente.

2.2. GASTOS Y CONTABILIDAD

De acuerdo con los Estatutos, la Asamblea General establece las cuotas que los
socios han de abonar para su sostenimiento.

La Asociacion regird sus cuentas de acuerdo al Plan de contabilidad de las
entidades sin fines lucrativos, y su gestion econdmico - financiera se sometera a
las prescripciones establecidas en la normativa vigente.

El ejercicio econdmico se iniciara el 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre de
cada ano.

Dentro de los cuatro primeros meses de cada ejercicio econdmico, la asociacion
confeccionara la liquidacion del presupuesto ordinario, el balance de situacion y
la cuenta de resultados, asi como una memoria expresiva de las actividades
desarrolladas durante dicho ejercicio y de la gestion econdmica que incluira el
cuadro de financiacion, asi como el grado exacto de cumplimiento de los fines
de la asociacion.

Se someterdn a auditoria externa las cuentas de la asociacidn con la
periodicidad y en los supuestos que la normativa vigente lo determine.

Los gastos que sean necesarios para el normal funcionamiento del GALP seran
ejecutados por el Gerente previa comunicacion al Presidente y el Tesorero de la
Asociacion, siempre observando el cumplimiento de las normas establecidas en
la legislacion relativa a los contratos del sector publico. Cada gasto realizado
dara lugar a la apertura de un expediente que contendra todos los documentos
relativos al mismo y que sirvan para la justificacion del mismo en el momento de
solicitar su reembolso a la Administracion como en el marco de la “ayuda de
funcionamiento”.

En la siguiente reunion de la Junta Directiva que se celebre, el Gerente dara
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cuenta de los gastos realizados para su ratificacion.
2.3. REGISTRO, ARCHIVO Y CUSTODIA DE DOCUMENTOS

El GALP llevara un registro de entrada y salida de documentos, garantizara un
archivo y custodia de documentos eficaz que garantice la confidencialidad y la
gestion adecuada. Sélo podran tener acceso a los documentos de la Asociacion
los socios y las Administraciones competentes previa solicitud por escrito.

2.4. COMUNICACION

En el marco de la funcidon dinamizadora del territorio el GALP ha de adoptar las
medidas que garanticen su promocion, y una adecuada difusion de la EDLP y las
actividades que se realizan para su desarrollo. Para ello el GALP cuenta con los
siguientes recursos:

*Manual de identidad de marca. Se define el disefo de la imagen
institucional que estara presente en todos los displays, documentos y
comunicaciones editados por la Asociacion.

*Placa en la entrada de la sede.

Pagina web. El GALP Bahia de Santa Pola cuenta con un portal web
www.galpbahiadesantapola.com donde se incluye informacion relativa
a la EDLP, el programa de ayudas, perfil del contratante, noticias y
toda aquella que sea relevante para la adecuada comunicacion.

*Redes sociales. El GALP Bahia de Santa Pola mantendrd como minimo
un perfil de facebook en redes sociales.

2.5. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Convenio de Colaboraciéon incluye entre sus clausulas el compromiso del
GALP relativo al tratamiento de datos personales. “De conformidad con el
articulo 12 de la Ley 15/1999 , de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal (LOPD ) y en el capitulo lll del titulo Il del Reglamento de
desarrollo de dicha Ley Organica ( Ley de Proteccion de Datos ), aprobado por
Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, el GALP se compromete en su
actividad como entidad colaboradora de la Conselleria de Agricultura, Medio
Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural, en la aplicacion de su EDLP
dentro del FEMP a:

*No utilizar dichos datos para fines distintos de la gestion de dicho
programa Yy atender las instrucciones de la Direccion General de
Agricultura, Ganaderia y Pesca al respecto.

Comprometerse a restringir el acceso a los datos exclusivamente para
el personal que lo necesita para desempenar sus funciones.

*Respetar y dar traslado al personal involucrado en el tratamiento de
datos de su obligacion de secreto profesional en los términos del
articulo 10 de la LOPD y de su deber de guardarlos, obligaciones que
subsistiran incluso después de la terminacion de la relacion del GALP
con la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y



Desarrollo Rural.

Con el fin de garantizar esta clausula, el GALP presentara firmado un
compromiso de confidencialidad de sus miembros o personal afectado.

3. GESTION DE LA ASOCIACION COMO ENTIDAD
COLABORADORA DE LA ADMINISTRACION

3.1. INTRODUCCION

El papel del GALP Bahia de Santa Pola asumido en virtud del Convenio de
Colaboraciéon con la Conselleria supone la ejecucidon de actuaciones
administrativas en el marco del proceso de concesion de ayudas al desarrollo
local participativo del FEMP. Para una correcta gestion de esta funcion, es
necesario, de acuerdo con el Reglamento UE 1303, de 17 de diciembre de 2013
establecer un “procedimiento no discriminatorio y transparente de seleccion y
criterios objetivos de seleccion de las operaciones que eviten conflictos de
intereses, garanticen que, por lo menos el 50% de los votos en las decisiones de
seleccidon provengan de socios gue no sean autoridades publicas y permitan
efectuar la seleccion por procedimiento escrito”.

Para el cumplimiento de dicha encomienda, el GALP elabora este manual al que
deberd ceflirse en su actuacion ademas del estricto cumplimiento de la
normativa aplicable:

*Reglamento (UE) N2 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre de 2013. (Disposiciones generales comunes a varios
fondos).

*Reglamento (UE) N2 508/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 15 de mayo de 2014 (FEMP).

*Programa Operativo de Pesca Espanol.

La Orden de Bases 20/2017, de 21 de julio, de la Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural, por
la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas para proyectos
desarrollados dentro de las estrategias de desarrollo local participativo
aprobadas a los grupos de accion local de pesca de la Comunitat
Valenciana.

*Estrategia de Desarrollo Local Participativo del Grupo de Accion Local
de Pesca Bahia de Santa Pola aprobada por Resolucion del Director
General de Pesca de la Conselleria en fecha 31 de octubre de 2016.

3.2. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Para evitar posibles conflictos de intereses se prevén los siguientes
procedimientos por parte del GALP tanto en los proyectos subvencionados
como para los gastos de explotacion y animacion del GALP:

Los miembros del comité de seleccion, asi como el equipo técnico del GALP vy el
responsable administrativo y financiero deberan abstenerse de intervenir en la
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gestion de las ayudas cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:
*Tener interés personal en el asunto.
*Ser alcalde o cargo electo en el ayuntamiento solicitante.

Ser administrador o miembro de sociedad, asociacidn o entidad o
parte interesada.

*Tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

*Tener parentesco de consanguinidad dentro del tercer grado o de
afinidad dentro del segundo con cualquiera de los interesados, con los
administradores de entidades o sociedades interesadas o con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar
asociado con estos para el asesoramiento, la representacion o el
mandato.

*Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las
personas mencionadas en el apartado anterior.

*Haber intervenido como perito en el procedimiento de que se trate.

*Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afos
servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.

Cuando alguno de los miembros del comité de seleccion se abstenga por alguna
de las circunstancias anteriores, debera manifestarlo expresamente por escrito y
ausentarse durante el proceso de debate y votacidon del punto que le afecte,
dejandose constancia en el acta de la sesion correspondiente. Si la causa de
abstencidn concurriese en el equipo técnico del GALP, plantearan la abstencidon
por escrito a la Junta Directiva, que resolvera sobre la misma y decidird, en su
caso, la persona que en sustitucion de aquellos deba intervenir en el
procedimiento.

Asimismo, se deberd firmar una declaracion por parte de los miembros del
Comité de seleccion de los proyectos y del Equipo Técnico de ausencia de
conflictos de intereses y compromiso ético previa a la evaluacion de solicitudes.

3.3. GESTION DE LOS EXPEDIENTES

Las ayudas para la ejecucion de las EDLP se concederan en régimen de
concurrencia competitiva. La convocatoria correspondiente podra ser abierta, tal
y como establece el articulo 59 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, es decir, podra prever varios procedimientos de seleccion
sucesivos a lo largo de un ejercicio presupuestario. De este modo, cuando
existan fondos no empleados en uno de los periodos de seleccion establecidos
en la convocatoria, éstos se asignaran al siguiente, adicionandose al importe
inicialmente previsto para el mismo. Los expedientes excluidos por falta de
crédito en una fase podran presentarse en la siguiente, siempre gque no se hayan
iniciado, previa solicitud.
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La fase de gestion de los expedientes comprende desde la presentacion de la
solicitud de la ayuda hasta la publicacion de resolucidon de concesién de ayuda
por parte de la Conselleria.

3.3.1. Recepcidn y registro de solicitudes

Lugar y forma de presentacion

Los interesados en la solicitud de ayudas deberan hacer un doble registro de los
documentos:

*Ante el GALP, en su sede ubicada en el Club Nautico de Santa Pola,
contradique del muelle pesquero s/n en formato papel y en archivo
digital.

*Ante la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico
y Desarrollo Rural de forma electronica o papel segun sean personas
obligadas o no atendiendo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El listado de la documentacion a presentar para formalizar la solicitud consta en
el ANEXO I. El GALP publicara los formularios de los documentos necesarios
para realizar la solicitud.

Plazo de presentacion

El plazo para la presentacion de las solicitudes de ayuda ante la Conselleria sera
el marcado en las Convocatorias anuales de Ayuda Publica para la Ejecucion de
la EDLP publicadas por la Conselleria en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo
establecido.

3.3.2. Comprobacion de las solicitudes vy de la documentaciéon adjunta

El GALP Bahia de Santa Pola, que actuara como 6rgano instructor, revisara los
expedientes de solicitud y verificara que contienen la documentacion exigida.

Una vez recibida la solicitud, se comprobard que la misma estd cumplimentada
en todos sus apartados y firmada por quien corresponda, y que se han aportado
junto a la solicitud, todos los documentos preceptivos.

Si la solicitud presentada adoleciera de algun error u omision, o no fuera
acompafada de los documentos preceptivos, se hard constar tal circunstancia en
la ficha técnica inicial del proyecto que se elevard, Junto a la Propuesta de
Resolucion de ayudas, al Servicio Territorial de la Conselleria para que se efectue
el requerimiento de subsanacion correspondiente.

Con independencia de la documentacion exigida, se podrd solicitar cuanta
informacion y documentacion complementaria sea necesaria para conocer la
actividad a subvencionar o clarificar el destino de la ayuda, asi como recabar los
informes que estime oportunos acerca de la viabilidad técnica y econdmica del
proyecto presentado.

3.3.3. Verificacion del "no inicio” de la inversion

No podran ser subvencionadas las actuaciones que se hayan iniciado con
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anterioridad a la presentacion de la solicitud de ayuda realizada ante la
Conselleria. Una vez presentada la solicitud, y comunicandolo previamente a la
Gerencia del GALP Bahia de Santa Pola o persona designada, el solicitante
podra recurrir a un fedatario publico (notario) para que levante acta de no inicio
de la inversion ante la presencia del titular del expediente en el lugar donde
haya de ubicarse la futura inversion, para dejar constancia del no inicio de las
actividades, con una descripcion detallada. El acta se acompaniara de
documentos graficos (fotografias) del lugar donde se va a realizar la inversion
en aguellas intervenciones que sean tangibles.

En caso de optar por el acta de no inicio funcionarial, el solicitante quedara a la
espera de que le sea comunicado dia y hora para el levantamiento de la misma
por funcionario publico competente.

Este documento tiene caracter preceptivo, realizandose por duplicado, uno para
disposicion del solicitante y otro que se adjuntara al resto de la documentacion
del expediente. No sera necesaria la realizacion de esta acta cuando la actuacion
sea la realizacion de un curso, jornadas, ferias u otras actuaciones similares. En
dicho caso, el control de realizacidon de la inversion se practicara en las fechas
en que tenga lugar la actividad.

Levantada del acta de no inicio, el solicitante podra iniciar la intervencion, por su
cuenta y riesgo, sin que ello suponga derecho alguno a recibir la subvencion.

3.3.4. Criterios de seleccidn de las operaciones

Los proyectos deberan ser coherentes con la EDLP del GALP Bahia de Santa
Pola. A tal efecto, el Reglamento (UE) 1303/2013, establece en su articulo
34.3.b), entre las tareas que corresponden a los grupos la de disefar un
“procedimiento no discriminatorio y transparente de seleccidon y criterios
objetivos de seleccidon de las operaciones que eviten conflictos de intereses,
garanticen que por lo menos el 50 % de los votos en las decisiones de seleccion
provengan de socios gque no sean Autoridades publicas y permitan efectuar la
seleccion por procedimiento escrito”. Por lo tanto, los GALP, como entidad
colaboradora definiran los criterios de valoracion objetivos y evaluables que
deriven en la seleccion de los proyectos que mayor contribucion aporten a la
ejecucion de la EDLP.

Condliciones previas

Tienen por objeto, asegurar que los proyectos presentados cumplen con los
requisitos que, en general son exigibles segun la Orden de Bases:

*Contribuir a los objetivos de la EDLP del GALP

*Estar situado en el territorio del GALP

*Ser técnica y econdmicamente viable

*Cumplir las normas sectoriales aplicables a cada tipo de proyectos

Se establece una lista de condiciones previas que han de cumplir los proyectos
para poder ser evaluados y baremados. Las respuestas resultantes del
cuestionario de condiciones previas han de ser todas afirmativas para poder
seguir en el proceso de seleccion. En el ANEXO Il se detallan dichas condiciones



y su forma de aplicacion.

Criterios de seleccion especificos

Comprobado el cumplimiento de las condiciones previas, los proyectos seran
valorados en funcidn de los criterios de seleccion.

Con la valoracion de los criterios de seleccion se pretende establecer una
graduacion de la calidad del proyecto, tanto técnica como econdmica para
determinar el orden en la seleccion.

La EDLP establece la relacidon de criterios de seleccidon que seran los siguientes.
En los ANEXOS Il vy IV se desarrollan los criterios especificos, asi como su
valoracion y forma de cotejo. Se debe obtener una puntuacion minima de 50
puntos en la baremacion, por debajo de la cual, los proyectos seran
desestimados.

Puntuacion

CRITERIOS SELECCION PROYECTOS PRODUCTIVOS .
maxima

PROMOTOR
INCIDENCIA EN LA CREACION DE EMPLEO

IMPACTO DEL PROYECTO SOBRE EL TERRITORIO

IMPACTO SOBRE LA POBLACION Y MEJORA DE LA
CALIDAD DE VIDA

INCIDENCIA DEL PROYECTO EN LA MITIGACION Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

IMPACTO SOBRE EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA

CARACTER INNOVADOR

TOTAL PUNTOS 100
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3.4. FORMULA DE SELECCION DE LOS PROYECTOS BAJO
CONCURRENCIA COMPETITIVA

3.4.1. Procedimiento de baremacion y asignacidn de ayudas

La aplicacion de los criterios de seleccion de los proyectos para su valoracion se
realizara de la siguiente forma:

*Se comprobara el cumplimiento de las condiciones previas y se
determina la lista de proyectos excluidos. Estos proyectos quedaran
desestimados y no pasaran a la fase de valoracion y baremacion.

*Se aplicaran los criterios de seleccidon a los proyectos no excluidos
para obtener una valoracion cuantitativa de los mismos.

*Se descartaran aquellos proyectos que no hayan alcanzado una
puntuacion minima de 50 puntos. Estos proyectos quedaran
desestimados por no alcanzar la puntuacion minima. Se estableceran
dos relaciones ordenadas de proyectos no excluidos en base a los
puntos obtenidos y en orden decreciente:

-Solicitudes de ayuda por importes superiores a 30.000 euros.

-Solicitudes de ayuda por importes iguales o inferiores a 30.000
euros.

*Se establecerdn los porcentajes de ayuda para cada proyecto que
seran los maximos permitidos de acuerdo con los limites de intensidad
de ayudas de acuerdo con la Orden de Bases, el Articulo 95 y el
ANEXO | del FEMP.

Como resultado de la aplicacion de los porcentajes anteriores, puede darse el
caso de que un proyecto con una puntuacion mayor, encontrandose en una
posicion mas alta de una lista, obtenga una financiacion menor que otro en una
posicion posterior. Esta circunstancia no afectara al orden de las listas.

*Asignacion del presupuesto total de cada convocatoria, dividiendolo
en dos partidas -una para cada lista de proyectos- a las que se
adjudicaran los siguientes porcentajes del presupuesto:

-Lista de proyectos cuyo importe de financiacion solicitado supere
los 30.000 euros, 80% del presupuesto

-Lista de proyectos cuyo importe de financiacion solicitado sea
igual o inferior a 30000 euros, 20% del presupuesto

*Se aplicard cada partida del presupuesto a las correspondientes listas
conforme al porcentaje de ayuda asignado.

Cuando el presupuesto sea insuficiente para cubrir el importe asignado al
siguiente proyecto de una lista, se ofrecera al promotor del mismo la posibilidad
de financiar el proyecto en la suma de la cuantia disponible. En el caso de
renunciar a esta posibilidad, el promotor podra presentar de nuevo su proyecto
en la siguiente convocatoria anual de ayudas donde se volvera a valorar y
baremar. Se ofrecera la misma posibilidad al promotor del proyecto siguiente de
la lista y asi sucesivamente hasta su aceptacion. En caso de resultar remanente,
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el importe quedara asignado a una convocatoria posterior.

Una vez asignadas las partidas del presupuesto a los proyectos, en caso de
resultar remanente en alguna de las listas, el importe sobrante se reasignara a la
otra lista.

En el caso de que varias solicitudes obtengan la misma puntuacion, el criterio de
prelacion sera: a) el proyecto procedente de una convocatoria anterior, b) el
mayor incremento neto de empleo, d) fecha anterior de presentacion de la
solicitud en Conselleria.

3.4.2. Informe técnico-econdmico y propuesta de concesidn

*Realizado el procedimiento descrito en el punto anterior, el equipo
técnico del GALP elevara a la Junta Directiva la propuesta provisional
de concesion de ayudas a proyectos que tendra el siguiente contenido:

*Relacién de proyectos que se propone desestimar con justificacion de
los motivos de la desestimacion.

*Relacidon de proyectos para los que se propone la asignacion de ayuda

indicando para cada uno de ellos la puntuacion obtenida, la identidad
del solicitante, el importe de la inversion, el plazo de ejecucion y el
importe de la propuesta de subvencion.

*Relacion de proyectos que han quedado sin ayuda por falta de
presupuesto.

A la propuesta provisional de concesion de ayudas a proyectos se uniran los
informes técnicos relativos a cada uno de los proyectos relacionados que
constaran de los siguientes documentos:

*Ficha técnica inicial.

*Informe de admisibilidad de gastos.
*Informe de viabilidad del proyecto.
*Informe técnico de valoracion final.

Informe de subvencionabilidad que contemplard los siguientes
aspectos:

-Justificacion de en qué medida el proyecto contribuye a alcanzar
los objetivos de la EDLP.

-Indicacion de la contribucion del proyecto a los objetivos e
indicadores de resultados especificos que figuran en el programa
de la cuarta prioridad de la UE.

-Indicacion de la contribucion del proyecto a los objetivos e
indicadores de resultados de otras prioridades del FEMP, en su
caso.

-Evaluacion del grado en que se cumplen los requisitos para ser
beneficiario, de conformidad con las bases reguladoras de estas
ayudas.

-Indicacion de si los gastos son elegibles de conformidad con las
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bases reguladoras.
3.4.3. Acuerdo de la Junta Directiva

Una vez recibida la propuesta provisional de concesion de ayudas, la Junta
Directa del GALP se reunird en sesion extraordinaria para la seleccion de los
proyectos que considere prioritarios para la ejecucion de su EDLP de acuerdo
con los criterios establecidos. Podra adoptar los siguientes acuerdos:

*Acuerdo relativo a dar por desistido de su peticidon al solicitante. Se
adoptara el acuerdo de dar por desistido de su peticion al solicitante
en los siguientes supuestos:

-Cuando la persona o entidad promotora no subsane las omisiones
o deficiencias detectadas en la solicitud o no acompane la misma
de la documentacion necesaria, tras el requerimiento realizado.

-Cuando la persona o entidad promotora desista voluntariamente
de su solicitud, manifestandolo de forma expresa y por escrito,
gue se unira al expediente.

eAcuerdo de denegacion de la solicitud de subvenciéon. Se adoptara el
acuerdo de denegacion de las solicitudes presentadas en los
siguientes supuestos:

-Cuando la solicitud haya sido presentada fuera del plazo
establecido en la convocatoria de ayudas.

-Cuando en la solicitud o en la documentacion presentada se
evidenciara un incumplimiento no subsanable de los requisitos
exigidos para conceder la subvencion.

-Cuando de conformidad con los datos recogidos en el acta de
inicio se comprobara que la intervencion esta iniciada.

-Cuando la subvencion que tramita el grupo no cumpla las
condiciones de compatibilidad con otras subvenciones o ayudas
concedidas.

-Cuando el Informe técnico econdmico sea desfavorable a la
concesion de la subvencion.

-Si la Junta Directiva decidiera acordar la denegacion de la
solicitud de subvencién por razones distintas a las relacionadas,
podra adoptar el correspondiente acuerdo justificando
suficientemente las razones que amparan dicha decision.

*Acuerdo de concesion de la subvencion al proyecto y propuesta de
resolucion definitiva de concesion de ayuda. El acuerdo por el que se
conceda la ayuda a un proyecto podra:

-Proponer la minorizacion de la ayuda cuando el precio de
adquisicion propuesto por los gastos elegibles del solicitante sea
mayor que el valor de mercado. A estos efectos, puede requerir la
contribucidon de valorizacion de las inversiones requeridas,
realizada por un tasador certificado independiente debidamente
acreditado e inscrito en el correspondiente registro oficial.
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-Limitar el importe de los costes elegibles que no estime
justificados adecuadamente en el proyecto tanto en numero,
como en valor o en necesidad.

-Establecer una cantidad de ayuda fija para todos ellos
independientemente de la cantidad solicitada, en caso de que
varios proyectos presenten acciones sustancialmente idénticas.

El contenido minimo del acuerdo de concesidon de la subvencion sera el
siguiente:

*La entidad o persona beneficiaria.

°La intervencién objeto de subvencidn, indicando, si las hubiera, las
fases o actuaciones en las que se acuerda se dividira el proyecto.

*La finalidad u objeto de la misma.

*La inversion total del proyecto subvencionado.
*El coste total subvencionable.

*La cuantia de la subvencién concedida.

Una vez adoptados los acuerdos pertinentes, la Junta Directiva elevara su
Propuesta de Resolucién a la Seccidon de Pesca Maritima de la Direcciéon
Territorial de la Conselleria dentro del plazo que se indica en la convocatoria de
ayudas de la anualidad adjuntando las solicitudes de los proyectos
seleccionados ordenados por prioridad junto con el informe técnico de cada
uno de ellos.

El acuerdo de propuesta de concesidn de ayudas adoptado por la Junta
Directiva sera publicado en su tablon de anuncios y pagina web del GALP Bahia
de Santa Pola.

Con la elevacidn de la Propuesta de Resolucién al Organo Intermedio de
Gestion finaliza la labor de instruccidon encomendada al GALP. A partir de este
momento el procedimiento queda regulado en la Orden de Bases de las ayudas.

3.5. JUSTIFICACION DE AYUDAS Y CONTROL DE PROYECTOS.

Durante el periodo de ejecucidon de proyectos, el equipo técnico del GALP hara
un seguimiento de los mismos a través de contactos con los promotores y/o
inspecciones in situ. Llevard un control de los plazos de ejecucidon para asegurar
su cumplimiento, asi como para una eventual solicitud de prorroga.

Finalizados los proyectos, el GALP se ocupara de:

*Recibir la documentacion que justifique la ejecucion de los proyectos
seleccionados, comprobando que esté completa.

eComprobar la justificacion correcta de los gastos subvencionados de
acuerdo con lo dispuesto en el régimen general y autondmico de
subvenciones y demas normativa aplicable
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. DOCUMENTACION A PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD DE AYUDA
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DOCUMENTO

D1

Solicitud de ayuda

D2

Proyecto técnico y memoria valorada segiin modelo publicado por
el GALP

D3

Copia D.N.I. cuando no se autorice la consulta interactiva

D4

Certificado de empadronamiento

D5

Copia Tarjeta de identificacion fiscal

D6

Copia Documento de constitucion de la entidad y estatutos
inscritos en el correspondiente registro oficial

D7

Acreditacion de la representacion

D8

Acreditacion de la titularidad del bien sobre el que se solicita la
ayuda

D9

Acreditacion de la titularidad de la explotacion del bien sobre el
que solicita la ayuda

D10

Modelo de domiciliacion bancaria en caso de nuevo perceptor

D11

Declaracién sobre el tamafio de la empresa y documentos
justificativos

D12

Certificado de estar al corriente en las obligaciones tributarias y de
la seguridad social

D13

Compromiso de ejecucidon asumido por cada miembro de la
entidad y cuota de partcipacién

D14

Justificacion de la inclusion de la actvidad en el plan de
produccion y comercializacion

D15

Presupuestos de ejecucion

D16

Tres ofertas de diferentes proveedores si es el caso

D17

Documentos que acrediten los datos requeridos para el célculo de
los criterios de seleccion

D18

Estudio econdmico financiero suscrito por técnico competente

D19

Certificado de antecedentes penales

D20

Acreditacién del cumplimiento de la normativa comunitaria,
estatal y autondmica que afecte al objeto de la ayuda.

D21

Acta del érgano competente o certificado de la persona que
ejerce las funciones de secretariado donde conste el acuerdo de
solicitar la subvencién y el compromiso de realizar la actividad, asi
como de cumplir las obligaciones establecidas en la orden

Persona fisica

A
B: Persona juridica, S.L., S.A.
C: Fundacion

D:

Comunidad de bienes, sociedad
civil

E: Agrupacion de entidades
personas

F: Entidades publicas
G: Cofradias

H: Organizacion de productores
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II. CONDICIONES PREVIAS

CONDICIONES PREVIAS

Requisito Criterio Descripcion Valoraciéon Cotejo
) C1 El proyecto se enmarca en alguna medida de la EDLP Sl NO Justificacion en la memoria

Coherencia

con la EDLP ] T . ]
C2 El proyecto se realiza dentro del territorio del GALP SI NO Justificacion en la memoria
m Lo; reclursos mtaterlales y el equipo de trabajo son adecuados para llevar a S| NO Justificacién en la memoria

Viabilidad cabo €l proyecto

Técnica . . ., -
T2 El proyecto cumple con las normas sectoriales aplicables Sl NO Comprobacion de la viabilidad lega

V.|ab|I|Qad 1 Enla memoria se d'emut.estran los fondos propios y la financiacion ajena S| NO Andlisis del plan financiero

Financiera (avales, garantias financieras, etc.)
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CONDICIONES PREVIAS ADICIONALES PARA PROYECTOS CON FINES PRODUCTIVOS

Requisito | Criterio Descripcion Valoracion Cotejo
El El proyecto genera un resultado neto positivo antes del quinto afio S| NO Andlisis del plan econémico
Viabilidad
econdmica E2 El proyecto genera un FNC positivo todos los afios S| NO Andlisis del plan econémico
E3 El proyecto soporta una TIR superior al 5% S| NO Andlisis del plan econédmico
\{Iab'h.dad F2 La ratio de endeudamiento total es menor a 0,6 SI NO Andlisis del plan financiero
financiera
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lll. CRITERIOS DE SELECCION

A) PROYECTOS

CRITERIO DESCRIPCION Puntuacion Cotejo
maxima 10

Proyectos promovidos por mujeres, jévenes de
Al hasta 30 afios, mayores de 45 afios, 5
discapacitados y parados de larga duracidn
Proyectos promovidos por el GALP, Cofradias de
pescadores o asociaciones de acuicultores,

Documentos acreditativos: D.N.I., Tarjeta acreditativa de persona con
discapacidad, Certifcado de situacion del INEM

A2 . L . . . 5 Documentos de identificacion
entidades publicas o entidades asociativas sin
animo de lucro
El promotor | pr 3 empadronado o . .
A3 | Pro oto /<.es'(.:le P decto esta © pad ° 2,5 Certificado de empadronamiento; Estatutos.
tiene su domicilio social en el territorio
El pr r/Geren redi iencia en e . .
Ad | promotor/Gerente acredita experiencia en el 25 Justificacion en la memoria
campo del proyecto
AS El promotor acredita experiencia en la gestién de 25 Justificacidn en la memoria

ayudas publicas
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B) INCIDENCIA EN LA CREACION DE EMPLEO

=

< Puntuacion .
CRITERIO DESCRIPCION - Cotejo
Maxima 30
B1 Numero de empleos indefinidos a tiempo completo 30 La creacion de empleo se mide en base al tipo y la duracidn de los contratos
creados con el proyecto laborales teniendo la mayor valoracién los contratos indefinidos a tiempo
completo.
= 15 puntos por empleo 30 . . .,
El autoempleo del promotor tiene la consideracién a estos efectos de un
contrato indefinido a tlempo completo.
B2 Numero de empleos indefinidos a tiempo parcial 30
creados con el proyecto o mejora de empleo similar Es necesario recordar que conforme a las obligaciones contraidas por el
beneficiario de la subvencion, el empleo creado o mejorado se deberd mantene
* 10 puntos por empleo o0 mejora de empleo 30 durante al menos 5 afios.
i g I de ot dalidad g No es posible verificar la contratacién en el momento de valorar el criterio,
B3 umtTro € ertnp €os de odras mol alida _TS creados 30 puesto que el proyecto aln no se ha iniciado. Se trata de un compromiso del
con €l proyecto o mejora de empleo simiiar promotor cuyo incumplimiento en un periodo de cinco afios puede dar lugar al
reintegro de la subvencién, por lo que su grado de seguridad ha de ser alto ala
hora de aplicar esta tabla.
= 5 puntos por empleo o mejora de empleo 30
La mejora de empleo consiste en la conversidon de un empleo temporal en
indefinido; o de tiempo parcial a tiempo completo.
Se estima la creacion o el mantenimiento de puestos de e s L I
B4 - 5 Justificacion en la memoria e informe técnico en su caso.
trabajo indirectos
El proyecto supone una mejora de las condiciones de salud e . L
B5 proyecto sup ) 5 Justificacion en la memoria e informe técnico en su caso.
trabajo e higiene
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C) IMPACTO DEL PROYECTO SOBRE EL TERRITORIO

Q

D

Puntuacion
CRITERIO DESCRIPCION maxima COTEJO
10
Cc1 Novedad de la actividad en el territorio 5
Existencia: El promotor justifica en la memoria la inexistencia de la actvidad. El GALP
- . o cotejara dicha circunstancia en los registros oficiales correspondientes.
La actividad no existe en el territorio o la oferta es
a 5
escasa s . . . o
Escasez: El promotor justifica en la memoria esta circunstancia. El GALP cotejara dich
circunstancia en los registros oficiales correspondientes.
Cc2 Dinamizacion 5
El proyecto contribuye a la desestacionalizacion de e s .
a , 5 Justificacién en la memoria
la economia local
El proyecto motiva el surgimiento de nuevas e s .
b . 'p' y . & 2,5 Justificacién en la memoria
iniciativas empresariales
El proyecto incluye una campafiia de promocidn en e s .
c P 'y .. y. P . P 2,5 Justificacién en la memoria
medios publicitarios y/o redes sociales.
c3 Creacion de sinergias con otras actividades 5
. s Se argumenta en la memoria la relacién con otras empresas del mismo o diferente
El proyecto es complementario o sinérgico con alguna . - . L L
A L - . o 2,5 sector, bien como parte de la cadena de suministro o bien en relacién a actividades
actividad econémica existente en el territorio o .
auxiliares o complementarias que afecten a su cadena de valor.
B El proyecto contempla el uso de materias primas, 25 En la memoria se identifican las materias primas, los productos o los suministradores
productos o suministradores del territorio. ! del territorio, y se aportan los presupuestos u ofertas facilitados por los mismos.
c4 Identidad Local 3
El proyecto repercute en la valorizacién de la identidad . . . . .
proyecto rep ) ) El Proyecto vincula su imagen, la calidad de su producto o servicio a la imagen del
A del territorio o su patrimonio natural, pesquero, cultural 3 territorio a través d . i 53 d blicidad
o arqueolégico. erritorio a través de su imagen corporativa, marca o campafia de publicidad.
El proyecto implica la participacidn de otros actores
B locales a través de cesiones, convenios o concesiones 3 Se analizaran los documentos justificatvos de la partcipacion.
publicas
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D) IMPACTO SOBRE LA POBLACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA

CRITERIO

DESCRIPCION

Puntuacion
maxima 15

Cotejo

D.1

El proyecto contribuye al aumento de la
formacion o capacitacién laboral

3

Justificacion en la memoria

D.2

El proyecto contribuye a la insercidn laboral en]
el territorio

Justificacion en la memoria

D.3

El proyecto tiene impacto en la promocion del
territorio fuera del mismo

Justificacion en la memoria

D.4

El proyecto consiste en la elaboracion de
estudios o investigaciones en colaboracién
con OPIs para ampliar el conocimiento del
territorio y sus actores con el fin de contribuir
a la mejora de las condiciones
socioecondmicas

10

Justificacion en la memoria

. Aportacién de convenios o compromisos.

D.5

El proyecto cuenta con la participacion de
mujeres, jévenes de hasta 30 afios, mayores
de 45 afios, discapacitados o parados de larga
duracién.

Justificacion en la memoria

. Aportacién de convenios o compromisos.

D.6

El proyecto contribuye a la insercidn social de
colectivos desfavorecidos

Justificacion en la memoria

D.7

El proyecto contribuye a promover la
igualdad de género

Justificacion en la memoria

D.8

El proyecto promueve un estilo de vida

saludable

Justificacion en la memoria

29






E) INCIDENCIA DEL PROYECTO EN LA MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

< Puntuacion .
CRITERIO DESCRIPCION . . Cotejo
maxima 10

E.1 Utilizacién de productos km 0 o de cercania 5 Justificacion en la memoria

E.2 Utilizacion o fomento de energias renovables 5 Justificacidn en la memoria e informe técnico, en su caso
Se incorporan elementos que contribuyen a la e . .

E.3 - 'p , g y 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
eficiencia energétca

E.4 Se utilizan materiales reciclables 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
Se incorporan actuaciones especificas dirigidas e L .

E.5 . : . 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
a la mejora del medio ambiente
El proyecto contribuye al crecimiento azul a s L .

E.6 P , y . Y s 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
través del turismo costero o maritimo
El proyecto contribuye al crecimiento azul a
través de nuevos productos, nuevas e s . .

E.7 . 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
aplicaciones de productos o nuevas formas de
explotacion o comercializacion en el territorio
El proyecto contribuye al crecimiento azul a

E.8 través del turismo costero o maritimo 5 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso
sostenible
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F) IMPACTO SOBRE EL SECTOR PESQUERO Y ACUICOLA

CRITERIO DESCRIPCION AL CELL

maxima 20 O

El proyecto se desarrolla en la Bahia, las
F1 zonas portuarias (y adyacentes) del territorio 10 Justificacién en la memoria.
y/o el Paraje Natural de las Salinas

El proyecto contribuye al aumento de la
explotacion acuicola sostenible de la Bahia de
Santa Pola o/y en los humedales del
territorio.

El proyecto incide en la promocion y/o en el
aumento de la comercializacién de los e .
F3 ; o 10 Justificacion en la memoria.
productos de las lonjas del territorio y de las
marcas locales.

El proyecto contribuye a la mejora del
patrimonio pesquero

El proyecto pone en valor y promociona la
tradicién cultural pesquera del territorio.

El proyecto promueve la sensibilizacién sobre
F.6 el consumo de pescado y otros productos del 10 Justificacion en la memoria.
mar.

El proyecto contribuye a la mejora del
F.7 conocimiento y/o la gestidn de los recursos 10 Justificacién en la memoria.
pesqueros y marinos.

El proyecto contribuye a mejorar la renta y/o
F.8 el rendimiento econémico en el sector 10 Justificacion en la memoria.
pesquero o maritimo.

El proyecto va dirigido a jovenes, mujeres o
jubilados del sector pesquero.

F.2 10 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso.

F.4 10 Justificacion en la memoria.

F.5 10 Justificacion en la memoria e informe técnico, en su caso.

F.9 10 Justificacion en la memoria.

El proyecto contribuye a la diversificacion de
la pescay la acuicultura.

El proyecto contribuye al crecimiento azul a
F.11 través de mejores o nuevos rendimientos 10 Justificacién en la memoria.
vinculados al medio marino o costero.

F.10 10 Justificacion en la memoria.
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G) CARACTER INNOVADOR

G.1 Producto 5

6.2 Proceso > En la memoria del Proyecto se deberd argumentar cada uno de los aspectos
G.3 Marketing 5 innovadores que el promotor considere puntuable.

G.4 Organizacion 5
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o g | g
Codigo | Descripcion del aspecto innovador: El proyecto.... 5] 2 = §
=) w 2
a o | £ | <
e | 2| g
a o = ()
IP1 Renueva gama de productos o servicios. X
P2 Amplia la gama de productos o servicios X
IP3 Desarrolla productos o servicios mas respetuosos con el medio X
ambiente
P4 Incorpora cambios en el disefio del producto o servicio que X
permitan ampliar cuota de mercado
IP5 Incorpora cambios en funciones del producto o servicio que X
permitan ampliar cuota de mercado
IP6 Se introduce en nuevos mercados X
IP7 Aumenta la visibilidad de los productos X
IP8 Reduce el plazo de respuesta a las necesidades de la clientela X X
IP9 Mejora la calidad de los bienes y servicios X X X
IP10 Mejora la flexibilidad de la produccidn o la prestacién del servicip X X
IP11 Reduce los costes laborales unitarios X X
P12 Reduce el consumo de materiales y de energia X X X
IP13 Reduce los costes de disefio de los productos X X
P14 Redgge las demoras en la produccién o en la prestacidn del X X
servicio
P15 Reduce costes de explotacién vinculados a la prestacion de X X
servicios
P16 Aumenta eficiencia o rapidez del aprovisionamiento y/o del X
suministro de inputs
Mejora los sistemas de informacidn empresariales gracias a la
IP17 , . Ly X X
tecnologia de la informacion
P18 Mejora comunicacion e interaccién en el seno de la empresa X
IP19 Intensifica la transferencia de conocimiento con otras X
organizaciones
1P20 Aumenta la adaptabilidad a las distintas demandas de la clientela X
P21 Establece relaciones mads estrechas con la clientela X X
1P22 Mejora las condiciones de trabajo X X
P23 Reduce el impacto ambiental o mejorar la sanidad y la seguridad X X X
P24 Cualquier otra circunstancia que responda a cualquier tipo de X X X X

innovacion (producto, proceso...)
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